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La Municipalité de Corsier-sur-Vevey met au concours un poste de 
 

CHEF·FE D’EQUIPE EXPLOITATION 
au service des bâtiments et développement durable 

 
 
Contexte et mission 
Dans le cadre de la réorganisation du Service Bâtiments et Développement Durable, liée au départ à la retraite 
d’un collaborateur, la Commune de Corsier-sur-Vevey crée un poste de chef·fe d’équipe exploitation à partir 
du 1er septembre 2026. Ce poste assure l’encadrement de proximité des agents chargés de l’entretien et du 
nettoyage des bâtiments communaux et scolaires. 

 
Tâches principales 
Encadrement et organisation du personnel 

• Organiser et coordonner le personnel chargé de l’entretien régulier des salles communales et des 
collèges 

• Gérer le planning des vacances et des piquets (en début d’année) ainsi que les absences imprévues 
• Collecter et transmettre les demandes émanant de la Direction des écoles 
• Contrôler la qualité des prestations d’entretien 
• Assurer le remplacement ponctuel d’un agent en cas d’absence de courte durée 

Nettoyage et entretien 
• Nettoyage journalier d’une zone définie et attribuée 
• Entretien courant des bâtiments scolaires et communaux 
• Participation aux nettoyages des autres bâtiments avec l’équipe 
• Petites réparations et maintenance de premier niveau 

 
Profil souhaité 

• CFC d’agent·e d’exploitation ou formation équivalente dans le domaine du nettoyage ou de 
l’entretien de bâtiments 

• Expérience dans un poste similaire avec responsabilités d’encadrement 
• Aptitudes organisationnelles, sens des priorités et autonomie 
• Capacité à encadrer, motiver et coordonner une équipe 
• Fiabilité, sens des responsabilités et rigueur 
• Bonne condition physique 
• Aisance relationnelle avec les collègues, la direction et les usagers des locaux 
• Maîtrise du français (oral et écrit) 

 
Nous offrons 

• Un poste à 100 % au sein d’une commune dynamique 
• Des responsabilités variées et un rôle clé dans le bon fonctionnement du service 
• Un encadrement de qualité et un accompagnement lors de la prise de fonction 
• 5 semaines de vacances annuelles (6 dès 50 ans) 
• Caisse de pension LPP avantageuse 

 
Entrée en fonction : le 1er septembre 2026 ou à convenir 
 

Tous renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de M. Yvan Schmid, adjoint du chef du 
service des bâtiments et du développement durable, au numéro de téléphone 079 693 95 32. 

N’hésitez pas à envoyer votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, certificats et 
références éventuelles) par courriel à greffe@corsier-sur-vevey.ch ou à Administration communale, rue du 
Château 4, CP 75, 1804 Corsier-sur-Vevey, d’ici au 12 juin 2026. 


